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NOTA REDAZIONALE

Cart lettort,

questo numero di Agora propone tre
nuove rubriche fisse da affiancare ad
alcune di quelle “storiche”.

La Rubrica RL... VISTI ci consentira di
rileggere alcuni articoli/contributi che
hanno segnato gli avvenimenti della
nostra professione. Grazie al certosino
lavoro di Antonella Peverelli e Giusy
Larghi, curatrici della rubrica, potrem-
mo renderci conto non solo del valore
storico di certi contributi ma anche
della loro attualita, come nel caso di
quello pubblicato in questo numero che
ripercorre il senso e ['utilita del Collegi
Professionali. In questo momento, in
cui il dibattito circa il senso di questi
organismi professionali & particolar-
mente acceso, vale proprio la pena
riflettere su questo tema. Ricordiamoci
che non ci pud essere futuro senza fon-
damento nel passato.

La competenza di Pierluigia Verga, che
molti di voi hanno gia conosciuto in
alcuni Corsi proposti dal Collegio, ci
consentira di addentrarci in un tema
come quello preso in esame dalla rubri-
ca NON SOLO PROFESSIONI-
STI... La rubrica vuole esaminare alcu-
ne questioni degli uomini e dei profes-
sionisti, considerando questo binomio
inscindibile. Lessere “uomini”, senza

riferimenti di genere, costituisce un pre-



supposto essenzile per tutte le professio-
ni, ma in particolare per la nostra che,
per le sue caratteristiche, ci spinge a con-
frontarci con il limite dell’'uomo durante
la malattia e la sofferenza.

Considerando i numerosi quesiti che ci
pervengono abbiamo deciso di attivare
la rubrica POSTA E RISPOSTA, nella
quale il Presidente, Stefano Citterio,
proporra le risposte ad alcuni interroga-
tivi pervenuti. Ogni domanda, anche la
pitt banale o scontata, nasconde un
desiderio di conoscenza, una voglia di
comprendere e una possibilita, soprat-

tutto per chi prende seriamente in con-
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siderazione cid che viene chiesto, di
approfondire un particolare della realta
della nostra professione. Le domande
esprimono, inoltre, anche la vivacita e la
problematicita dell’essere professionisti
oggi, aiutando a comprendere “il qui ed
ora” della nostra professione.

Ci auguriamo che queste rubriche
rispondano ad alcune necessita dei
nostri lettori, confidando come sempre
nella libera possibilita di fornire contri-
buti, articoli originali, suggerimenti o
proposte per migliorare la fruibilita della
rivista e renderla sempre pit adeguata

ai vostri bisogni.

PROPOSTE PER LO SVILUPPO PROFESSIONALE
E LA VALORIZZAZIONE DELLINFERMIERE

In questo numero proponiamo come Editoriale il
documento che i Collegi IPASVI di Como, Cremona,
Mantova e Pavia hanno elaborato e trasmesso alle
Istituzioni Regionali, ai Colleghi Dirigentt, Docenti e
Formatori, alle Organizzazioni Sindacali Regionali e
agli altri Collegi IPASVI Lombardi, quale contributo

ad un dibattito serio sulle problematiche della nostra
professione.
Ti invitiamo alla lettura del documento e a farci avere
il tuo parere/contributo direttamente presso la sede
del Collegio o anche via mail all'indirizzo info@ipa-
svicomo.it.




