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Relazione sintetica sui bilanci di previsione
2008 e sul consuntivo 2007

A cura di IPAFD Adelaide Pina — Tesoriere del Collegio IPASOI i Como

BILANCIO PREVENTIVO 2008
In data 29 novembre 2007 il Consiglio Direttivo
ha proweduto ad approvare il bilancio di previ-
sione per 'anno 2008 sulla stima dei dati conta-
bili disponibili in tale data.
Tale bilancio si compone delle seguenti parti:
* Preventivo finanziario gestionale delle entrate
e delle uscite
¢ | quadro riassuntivo della gestione finanziaria
* || preventivo economico.
Il preventivo finanziario gestionale, sia per le
entrate che per le uscite, & articolato in fitoli,
categorie, capitoli.
Per quanto concerne il totale delle entrate, per
I'anno 2008 sono state previste entrate comples-
sive pari ad € 292.300,00 e per le uscite un tota-
le pari a € 345.830,00.
Poiché il totale delle uscite & superiore a quello
delle entrate, si & deliberato I'utilizzo di parte del-
I'avanzo di amministrazione degli esercizi prece-
denti (che al momento della stesura del bilancio
di previsione é stimato in misura presunta a €
69.676,27) per un ammontare di € 53.530,00,
come risulta dalla figura A con il relativo fondo di
cassa presunto.
Il quadro riassuntivo della gestione finanziaria
illustra in modo sintetico I'andamento in via pro-
spettica della gestione finanziaria evidenziando
la copertura del disavanzo di gestione mediante
I'utilizzo dell'‘avanzo di amministrazione, come si
evidenzia nella figura B.
Il preventivo economico attraverso la rielabora-
zione dei dati del preventivo finanziario, eviden-
zia un disavanzo economico pari ad €
52.649,00 (disavanzo ampiamente coperto dagli
avanzi di gestione precedenti) come risulta nella
figura C.

CONTO CONSUNTIVO 2007

Il conto consuntivo relativo all'anno 2007 é stato
approvato dal Consiglio Direttivo in data
30.01.08. In esso si evidenziano entrate com-
plessive di competenza pari ad € 291.510,67. ed
uscite di competenza pari ad € 284.727,41.
L'avanzo di amministrazione imputabile all'anno
2007 risulta essere di € 6.783,26. Tale importo,
sommato all‘avanzo di amministrazione dell'an-
no precedente, porta complessivamente ad un
avanzo di amministrazione al 31/12/2007 pari ad
€ 77.402,30.

Per quanto riguarda la gestione di cassa le
riscossioni complessive sono state di €
290.910,67 ed i pagamenti ammontano com-
plessivamente a € 286.157,43.

La consistenza di cassa al 31 dicembre 2007 &
pari ad € 88.991,45.

| residui passivi dlla fine esercizio risultano di ?
13.199,15 e comprendono le quote accantonate
per il trattamento di fine rapporto che ammonta-
no a € 12.894,03.

| residui attivi a fine dicembre 2007 ammontano
a € 1.610,00. Tale conto viene azzerato nello
Stato Patrimoniale in quanto trattasi di quote non
piU esigibili, mediante creazione del relativo
fondo iscritto alla voce B 12 nel rispeftivo Conto
Economico (vedi figura D e figura E)

Il conto economico evidenzia un avanzo di
€6.144,05, come si rileva nella figura E.

Il patrimonio netto al 31 dicembre 2007 & di
€87.280,32 come si evince dallo Stato
Patrimoniale rappresentato dalla figura F.

VARIAZIONI AL PREVENTIVO 2008
Poiché I'avanzo di amministrazione in sede di
consuntivo risulta essere superiore a quanto pre-



sunto alla data del preventivo (avanzo di ammi-
nistrazione presunto € 69.676,27, avanzo di
amministrazione effettivo € 77.402,30) si é deli-
berato di ridistribuire la differenza, pari ad €
7.726.03, su alcune voci del preventivo delle
uscite per I'anno 2008 relative alle voci come
risulta nella tabella rappresentata dalla figura G.

Figura A
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Il bilancio preventivo, il conto consuntivo, le
variazioni, le relazioni e le relative note esplicati-
ve ed integrative sono state approvate dal
Consiglio Direttivo (29.11.07 e 30.01.08) dal
Collegio Revisori dei Conti  (04.02.08)
dall'Assemblea degli Iscritti (19.02.08) e sono a
disposizione presso la sede del Collegio IPASVI.
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Figura B

2004 - 1 - COLLEGID [PASVI COMO

| QUADRD GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINAMZIARIA

ENTRATE COMPETERZA CASEA
ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO ISCRITTI T35 M) 217 B0,
ENTRATE PER INIZIATIVE CULT. E AGG. PROF 0, 4 E O}, D
ENTRATE DERIV.VENDITA BEN] E PREST.SERY. 1500, 04 1. SUMp 00
44 REDHTI E PROVENT] PATRIMONIALI 1M, D40 1 (WM 0
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B} Tatale emreate c'capitale
ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO A2 (WM, 42 040l K
€} Tovale emtraie parriie di pire 42000, i 42, 0000
(A#B+C) TOTALE ENTRATE COMFPLESSIVE € IRT.304, 0 25} 0,00
Utilizno delTavanes di armeninistrazione 53,530,000 SEEM0AH)
Totsle s paregglo L3 345 530,00 43330,00
USCITE COMPETEMZA CASSA
USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 4] G0 ELECLN
ONERI PERSOMNALE N ATTIVITA DI SERVIZM? 31500040 xR AL
USCITE PER ACQUISTO BENI CONSUMO-SERVIZI V500,00 125000, W
LSCITE PER FUNZIONAMENTO UFFIC AR AN000 AE S B0,00
USCITE PER PRESTAZIONT ISTITUZIOMALL [T L2 0D, (i
USCITE MOMN CLASSIFICARIL] IN ALTRE WOl TS0, 1K 7. 5000, 40
ACCANTON.TO AL TRATT.TO FINE RAPPORTO L. S0H
Al Totale useits correntd IREEI0,00 IR4.330,00
ACQUISIZIONE IMMOBILEZEAZION] TECNICHE K, MY 3, (WD, 000
ACCANTONAMENTI PER SPESE FUTURE [REC T 11 006 0600
B} Totale wsclie ofcapitale 17,0040, 17 a0
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O} Ttale wectir pastite di pire & 2 M, My 42,040,000
{AI=BIHCT) TOTALE USCITE COMPLESSIVE [ 345030, 00 34533000
Totale 3 pareggio £ 345.830.0:0 343.330,00

QUOTA ISCRIZIONE ANNO 2008
Ricordiamo agli iscritti che il termine per il pagamento della quota di iscrizione per I'anno 2008
& scaduto il 28/02/2008. Chi non avesse ricevuto il bollettino di pagamento,
puo prowedere al versamento della quota pari a € 70,00 cu c/c postale n. 40220469
intestato a Collegio IPASVI Como. Causale “quota di iscrizione anno 2008".

POUZZA R.C. 2008
Ricordiamo agli iscritti gia sottoscrittori, che il termine per il pagamento del premio annuo 2008
& scaduto il 28/02/2008. Chi non avesse ricevuto il bollettino di pagamento,
puo prowedere al versamento della quota pari a € 25,00 cu c/c postale n. 60697448
intestato a Collegio IPASVI Como. Causale “polizza r.c. anno 2008".
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Figura D

COLLEGIO IPASVI - PIVA

[ Anna 2007 SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

CONSISTENZA DI CASSA INIZIO ESERCIZIO B4.238.21
46 RESCOSEIONI In &f compatenza 285.900,67 290.910,67
In o/ resshdul 1.040,00
i PAGAMENTI In &f compatenza 28169301 286,157 43
In &f residul 445412
CONSISTENZA DI CASSA FINE ESERCIZIO B8.981 45
RESIDUI ATTIVI Esercizi precedent 1.610,00
Esercizio in corso 1.610,00
RESIDUI PASSIVI Esercizi precedant 10,165,085 13.189,15
Esercizio in corso 303410
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE T7.402.30
L'utilizzazone dell'avanzo di amministrazione per Nesercizio successiva risulta cosl
previsia
Parte Vincolata
Parte Disponibile T7.402,30
Totale Risultato di Amministrazione 7740220

RICORDIAMO

che la seqgreteria del Collegio
¢ aperta nei sequenti orari:

da lunedi a venerdi 8.30/12.00- 14.00/16.30

Tel. 031/300218 fax. 031/262538
info@ipasvicomo.it - wwuw.ipasvicomo.it
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Figura F
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Figura G

COLLEGIO IPASYI - PIVA
Variazioni al Preventivo finanziario

DATA CODICE DESCRIZIONE CONTO DELIBERA DESCRIZIONE VARIAZIONE ENTRATE USCITE CASSA
I010E 11 001 0008 Onerl Previdenziali ed Assist, Collabor. delibera n 080 Oreri Providimriali od Assigt, 300,00 300,00
Crallabeor.
5000198 11 002 0003 Omen Peevidennall ed Assimenzisdi delibers 1 080 Onen Previdenruali ed Assisenzial S00,00 S0
SONAE 110020001 Accanionam i al tai o fine mpporio  delibera n. 084 Accanonamuio al radl ia fira 200,00
rappEin
300108 11 0030012 evemio |2 magpesmanifesiarione delibera n. 084 evenio 12 maggio'mandfestarione 1000 000,00
COMOETIO coneeTin:
I010E 1) D05 000) Agpomanenti prolcaienali delibera i, 081 Aggpomasenn profssionali oe60k LYerl XL
306401908 11005 0015 IRAF colalomsion] oocasonal delibern n. 084 [RAP colalborarioni cocasionals 0000 S

Tatale Variazioni al Pravantivo Finanziaria _ L7800




Assemblea Ordinaria 2008
Collegio IPASVI - Provincia di Como

Relazione Consuntiva anno 2007
Presidente. Or. Stefuno Citterio

Como, 19 febbraio 2008

IL COLLEGIO OGGI

Iscritti al 31 dicembre 2006: 3158

Iscritti al 31 dicembre 2007: 3280
(+122)

di cui

86% femmine

14%  maschi

8,17% extracomunitari

7% liberi professionisti

ATTIVITA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Organizzazione in tre commissioni:
Commissione formazione

Commissione esercizio professionale
Commissione comunicazione e immagine

COMMISSIONE FORMAZIONE
Resp. Rosella Maffia

Attivitd Formativa

- N.10 eventi, n. 387 partecipanti, livelli di gradi-
mento elevati

-1 abbonamento rivista omaggio ad ogni evento

Progetto ricerca sulla documentazione Inf.ca

- Definizione progetto, consenso strutture e
campione d‘indagine, effettuate interviste nelle
strutture e raccolta documentazione.

Biblioteca (gestione e aggiornamento) (Pozzi,

Peverelli)

- Adesione al sistema bibliotecario lombardo
(SBBL)

- Nuovi festi

COMMISSIONE ESERCIZIO
Resp. Doriana Valle, organizzata in tre sottogruppi

Extracomunitari (Adelaide Pina, Luisa Bianchi,

Rosella Maffia)

- 8 commissioni esami per 36 candidati

Esercizio professionale (Varani Paolo, Oeste

Ronchetti)

- Risposta a quesiti iscritti e strutture

- Partecipazione commissioni esami 0SS

- Interventi c/o alcune strutture in relazione a
segnalazioni pervenute

- Mantenimento convenzioni esercizi commerciali

Libera professione (Marino Ciro)

- Nuovo regolamento LP

- Elaborazione guida sintetica per iscritti

- Incontri periodici aperti agli iscriti

COMMISSIONE IMMAGINE E COMUNICAZIONE
resp. Paola Pozzi

Agora (Stefano Citterio)
- 3 numeri con allegati:
Guida sintetica sulla Libera Professione
- Regolamento per I'esercizio libero profes-
sionale
- Resoconto Giornata dell'infermiere maggio
2007

12 maggio 2007 (Paola Pozzi)

- Concerto in piazza + 2° concorso fotografico,
coinvolgimento popolazione e associazioni
volontariato

Sito WEB (Citterio - Ronchetti)

- Nuova grafica e nuove funzionalitd

- Interattivitd, news, mailing list,

- Comunicati stampa (vedi sito)

- Interventi di promozione c/o scuole superiori
(campagna ministero + interv locali) (Pozzi-
Belluschi)
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PARTECIPAZIONE CONSIGLI NAZIONALI -

FN IPASVI ROMA

- N. 4 Consigli nazionali principali temi/avveni-
menti:

- Questione Ordinistica (legge 43/2006) e rifor-
ma professioni regolamentate

- 1 conferenza nazionale marzo 2007

- Sostegno proposta di legge Iniziativa popolare
Cup

- 1° conferenza IPASVI/ENPAPI sulla libera pro-
fessione

- Nomina nel Comitato Nazionale di Scienze
Infermieristiche e Ostetriche

SITUAZIONE REGIONALE
- Predisposizione documento: “Proposte per lo

sviluppo e la valorizzazione pofessionale
dell'Infermiere’ (vedi agora n. 37)

- Partecipazione agli incontri regionali (fabbiso-
gno + osservatorio)

- Ricorso SITRA Melegnano (Consiglio di Stato il
22 febbraio)

FLUSSI INFORMATIVI GENERALI

- n. protocolli in entrata e uscita n. 3750
- Quesiti telefonici n. 15

- Incontri consigli direttivi n. 13

- Incontri commissioni varie: 36

- Consulenze legali n. 5

- Incontri con consulente del lavoro n. 39
- Biblioteca, testi consultatin. 25

Assemblea Ordinaria 2008
Collegio IPASVI - Provincia di Como

Relozione Programmafica anno 2008
Presidente. Or. Stefuno Citterio

Como, 19 febbraio 20086

ATTIVITA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Organizzazione in fre commissioni:
Commissione formazione

Commissione esercizio professionale
Commissione comunicazione e immagine

COMMISSIONE FORMAZIONE

Attivita Formativa:

- |potesi 12 eventi; preferire corsi di formazione
con n. partecipanti limitati per favorire
apprendimento

- 1 evento/convegno in occasione elezioni rin-
novo cariche previsto per novembre 08 + 1
evento in collaborazione con DSM Osa per 30
anni Legge 180

Progetto ricerca sulla documentazione Inferm.

- Conclusione progetto

Biblioteca

- Postazione accesso internet con accesso a
banche dati, per gli iscritti

COMMISSIONE ESERCIZIO

TRE SOTTOGRUPPI

Extracomunitari

- Mantenimento cadenza esami attuale

- Revisione documentazione

Eserdzio professionale

- Risposta a quesiti iscritti e strutture

- Partecipazione commissioni esami OSS

- Intenanti e presenza nelle strutture (su segnala-
zione)



Libera professione
- Lotta abusivismo
- Incontri con Liberi professionisti

COMMISSIONE IMMAGINE

E COMUNICAZIONE

Agora

- Ipotesi 4 numeri: gennaio, marzo, giugno, set-
tembre

12 maggio 2007

- Intrattenimento musicale in piazza

- Coinvolgimento cittadini

Sito WEB

- Mantenimento news aggiornate e migliora-
mento delle sezioni

Incrementare comunicati stampa

Interventi di promozione c/o scuole superiori e

comuni

PARTECIPAZIONE CONSIGLI NAZIONALI -

ROMA

- Partecipazione CN

- Questione Ordinistica (legge 43/2006)

- Conferenza Nazionale Politiche professionali
(26-28 marzo 2008)

- Partecipazione alla revisione del Codice
Deontologico (ipotesi gruppo di lavoro aperto
agli iscritti per contributo)

PERCHE MANCANO GLI INFERMIERI? (1)

- livelli retributivi insufficienti;

status professionale che risente di alcuni carat-

teri propri dell‘origine della professione: femmi-

nile, “vocazionale” e subordinata al medico;
condizioni di lavoro caratterizzate da turni,
alto coinvolgimento (rischio burn-out), ritmi
crescenti;

- scarsa sostituibilitd tra le diverse professioni, che
limita F'efficienza;

- i cambiamenti nei bisogni e nelle richieste del-
I'utenza;

- la crisi della famiglia tradizionale con aumento
delle donne lavoratrici e riduzione della offerta
di assistenza familiare.

A queste motivazioni della carenza possiamo

aggiungere anche:

- gli aftuali modelli organizzativi, impostati su di
un criterio Tayloristico piuttosto che di valorizza-
zione professionale;

- lo scarso riscontro di responsabilitd effettiva-
mente riconosciute agli infermieri e, parallela-
mente, la difficoltd a farsene carico;

- la difficoltd da parte degli infermieri a delegare
attivitd ad altre figure;

- la difficoltd a dimostrare e contabilizzare gli

effettivi risultati dell'assistenza infermieristica;

la scarsa diffusione della ricerca infermieristica.

CHE FARE? LE PROPOSTE IPASVI

1. Eccellenza nella formazione e corretta programmazione del fabbisogno forma-

tivo infermieristico

2. Rafforzare le competenze infermieristiche e trasferire attivita improprie ai soggetti

deputati

3. Miglioramento delle condizioni Contrattuali

4. Incentivare e valorizzare lo sviluppo di carriera

5. Introdurre nei LEA I'assistenza infermieristica

6. Proporre bandi per sviluppare la ricerca infermieristica

Per approfondimenti vedi Agora n. 37 oppure consulta il sito www.ipasvicomo.it sezione news
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