Competenze avanzate e
specializzazione professionale:

in quale campo?
Marina Negri

LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE
INFERMIERISTICHE: QUALI
ORIENTAMENTI, QUALI IMPLICAZIONI?

Collegio IPASVI COMO
22 febbraio 2013

MN 22 febbraio 2013




Historia de la Enfermeria de Espaiia.




L. 42/99: campo proprio attivita e
responsabilita

Tre fonti positive:
= Profilo professionale

= Ordinamento didattico

= Codice deontologico
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L. 42/99: campo proprio attivita e
responsabilita

® E un limite:

m Fatte salve le competenze previste per le
professiont mediche e per le altre professioni del
ruolo sanitario ...
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Profilo (D.M. 14/9/94 n. 739)

BISOGNI DI SALUTE BISOGNI DI
ASSISTENZA
INFERMIERISTICA

a) Partecipa alla
identificazione dei b) Identifica i bisogni di

bigogni di salute ... assistenza infermieristica

“il verbo partecipa indica una azione che I'infermiere attua insieme agli
altr1 (...)
Il punto b) attribuisce maggior autonomia agli infermiert” (L.Benci)
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Profilo (D.M. 14/9/94 n. 739)

BISOGNI DI
ASSISTENZA
INFERMIERISTICA

Identifica

Formula obiettivi

Pianifica gestisce e

valuta

PROCEDURE
DIAGNOSTICHE E
TERAPEUTICHE

Garantisce la corretta
applicazione
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Sinte Si (Rodriguez)

m DM 739/94 + 1. 42/99: Pinfermiere ¢ responsabile
dell’attuazione, dello svolgimento e della valutazione
delle funzioni indicate nel DM stesso

m . 251/00: le funzioni dell’infermiere (DM 739) sono

tutte svolte in autonomia

= In particolare “sono svolte tutte su iniziativa personale,
ad eccezione di una «garantisce la corretta applicazione delle
prescrizion: diagnostico-terapentiche»”

m Una delle fungioni ¢ svolta in partecizaione («identificazione
bisogni salutey), una in collaboragione («agisce sia
individualmente sia in collaborazione»). Tutte le altre sono
svolte individualmente dall’infermiere.
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Codice deontologico

Articolo 13

L'infermiere assume responsabilita in base al proprio livello di
competenza e ricorre, se necessario, all'intervento o alla
consulenza di infermieri esperti o specialisti. Presta consulenza
ponendo le proprie conoscenze ed abilita a disposizione della
comunita professionale.

Articolo 14

[’infermiere riconosce che l'interazione fra professionisti e
l'integrazione interprofessionale sono modalita fondamentali per
far fronte ai bisogni dell’assistito.

Articolo 15

[’infermiere chiede formazione e/o supervisione per pratiche
nuove o sulle quali non ha esperienza..
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In altre parole...

m 51 tratta di un bisogno di assistenza
infermieristica?

® Sono stato formato per assumere questa
decisione?

® Ho sufficiente esperienza per assumerla, in
questa particolare circostanzar

m | coerente con 1 principi etict della professione?
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Per questo aspettavo di essere vista con uno sguardo che mi riconosce.

Diapositive 14 (p.65 le geste si juste de l'infirmiere) Alcune infermiere fanno gesti cosi giusti che sanno toccarvi




® Trattare in autononia problemi specifici sulla base di percorsi
clinico assistenziali o protocolli condivisi nell’équipe multi
Dprofessionale.

m Ulilizzare l'ecografia e altri strumenti di diagnostica semplice a
sostegno dell attivita assistenziale

» Organizzare programmi di sorveglianza, prevenzione e di
controllo delle infeziont in ogni presidio ospedaliero e/ o comunita,
orientati Sia agli utenti che agli operators.
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Legge 251/2000

Professioni sanitarie infermieristiche e professione sanitaria
ostetrica

Gli operatori dell’area ...

svolgono con autonomia professionale attivita dirette alla

prevenzione, alla cura e salvaguardia della salute individuale e
collettiva,

espletando le funzioni individuate dalle norme istitutive dei relativi
profili professionali nonché dagli specifici codict deontologici ed
utilizzando metodologie di pianificazione per obiettivi
dell’assistenza.
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Allora specializzazione e ...

i e T
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Quali bisogni della popolazione?

m all'oggettivo manifestarst di alcuni fenoment,
legati in particolare, all'aumento dell'eta media,
della popolazione con fragilita e malattie
cronico-degenerative, a cui st associa la costante
e profonda evoluzione scientifica e tecnologica.

® organizzazione per intensita di cura.
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Un cenno alla formazione post base

m Hsperienza

“Iesperienzia non puo essere considerata come una semplice
applicazione del sapere universale.

Il suo campo € proprio e, sebbene sia illuminato dalla
teoria, contiene elementi non deducibili dalle
idee generali, elements important per la conoscenza
delle verita pratiche, ad esemptro, nei gindizi prudenziali,
artistici, tecnici e in qualsiast scelta concreta.”
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m Master?
1. Le universita rilasciano 1 seguenti titoli:

® a) laurea (L);

® b) laurea magistrale (I..M.).

m 2. Le universita rilasciano altresi il diploma d1
specializzazione (DS) e il dottorato di ricerca

(DR).
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Uno sguardo che non mi faccia trasparente: le infermiere che
hanno tempo di rispondere: «ho da fare altrove», Non credc
I'infermiere possa risolvere tutto; rispondere non vuole dire toglie
problemi, ma con la sua esperienza darmi una direzione per il p
da fare.

Mon infirmier Jean Michel,
Il mio infermiere Jean Michel, senza chiacchiere, rida vita alla vita




